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  رشته آموزش ابتدایی   کتبی راهنمای آزمون 

      

 1397ورودی آموزان ویژه مهارت

  

آرزوی توفیق برای خدمت اثربخش در طول دوران ای معلمی و های حرفهکنندگان ارزشیابی صلاحیتضمن آرزوی موفقیت برای تمامی شما شرکت

 ؛ خطیر معلمی برای شما عزیزان

  .کتبی هستند آزمونموظف به شرکت در دو ای، برای مؤلفه کتبی ارزشیابی صلاحیت حرفه 1397آموزان ورودی مهارت 

  ایکتبی چندگزینه آزمون -الف

 آزمونبه سؤالات این دقیقه  75مدت آموزان لازم است در مهارت و خواهد بود مجموعهسه در  سؤال 06شامل برای رشته آموزش ابتدایی  آزموناین 

 ؛ مجموعه سؤال این بخش به شرح زیر است چهارپاسخ دهند. 

این مجموعه به شرح جدول است. هسته سؤالات  اخلاقی -با موضوع درک و تحلیل موقعیت تربیتی سؤال 12 شامل مجموعه اول سؤالات -1 -الف 

  باشد.می 1شماره 

 1397ای برای ورودی آزمون کتبی چندگزینه مجموعه اول سؤالات -1جدول 

 اخلاقی -درک و تحلیل موقعیت تربیتی موضوع
 ایچندگزینه سؤال 12 تعداد سؤال

های مورد شایستگی
 سنجش 

 ای و اخلاق حرفهها از منظر ارزش یتیتربهای تیدر موقعها یریگ مینقد تصم و سهیمقا، لیتحل، نییتب
  ای و نقش تربیتی معلماخلاق حرفهدرس؛ 

  تربیتیهای ساحت تربیتی از منظرهای در موقعیتها مقایسه و نقد تصمیم گیری، تحلیل، تبیین
  رانیا یاسلام یرسمی و عمومی در جمهور تیفلسفه ترب درس؛

 های تربیتی( )بخش ساحت 

  

 1398 تابستان | اساسنامه دانشگاه( 28ماده موضوع آموزان )ویژه مهارت
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های تحصیلی مرتبط با رشته تخصصی تشکیل شده به دانش موضوعی لازم برای معلمی از کتب درسی دوره، مجموعه دوم سؤالات  -2 -الف 

 باشد.میاست. محتوای این بخش و تعداد سؤالات این بخش به شرح جدول زیر 

 1397ورودی برای ای آزمون کتبی چندگزینه مجموعه دوم سؤالات دروس -2جدول 

 تعداد سؤالات عنوان درس در رشته آموزش ابتدایی

 حل مسأله  ییو ارتباط آنها و توانا میدرک مفاه
 و علوم  یاضیر ،یفارس هیشش پا یدر کتب درس

 بر  دیبا تاک
  ریاخ یهانگاشته شده در سال یتازه واردشده به کتب درس یمحتوا

 کرده است. رییارائه آن در کتب نونگاشت تغ وهیکه ش ییمحتوا ایو 

 ایسؤال چندگزینه 23

 

هدف این مجموعه سؤالات سنجش  دوره ابتدایی است.ای از تحلیل و بررسی کتب درسی مدرسه سؤالاتیدارای ، مجموعه سوم سؤالات  -3 -الف 

روانشناختی و محتوایی کتب درسی متوسطه و استانداردهای آن ، ساختاری، ظاهریهای نقد و بررسی ویژگی“ در شایستگیآموز توانایی مهارت

  باشد.می 3جدول شماره ح به شر، آموزیاز سرفصل دروس دوره مهارت هسته دروس مرتبط با این مجموعه است. ”با تاکید بر کتب درسی جدید

 1397ورودی برای ای آزمون کتبی چندگزینه مجموعه سوم سؤالات راهنمای -3جدول 

 تعداد سؤالات حیطه محتوای آزمون

  یریادگیواحد  سیدروس آموزش و روش تدر
  ،یآموزدر دوره مهارت یاضیو ر یمطالعات اجتماع ،یعلوم تجرب ،یو قرآن، فارس ینید

 و قرآن؛  ینیو د یاضیر ،یمطالعات اجتماع ،یعلوم تجرب ،یمعلم دروس فارس یکتب راهنما
 بر  دیبا تأک

  ریاخ یهانگاشته شده در سال یتازه واردشده به کتب درس یمحتوا
 کرده است.. رییارائه آن در کتب نونگاشت تغ وهیکه ش ییمحتوا ایو 

 ایسؤال چندگزینه 15

 

هسته  است.موضوعی مورد نیاز برای آموزگاری دوره ابتدایی -دانش تربیتی یا دانش تربیتیاز  سؤالاتیدارای مجموعه چهارم سؤالات،   -4-الف 

ای جزئیات این مؤلفه در پیوست جداگانه باشد.می 4آموزی، به شرح جدول شماره دروس مرتبط با این مجموعه از سرفصل دروس دوره مهارت

 آمده است.

 1397برای ورودی ای آزمون کتبی چندگزینه سؤالاتم چهارمجموعه  راهنمای -4جدول 

 تعداد سؤالات حیطه محتوای آزمون

موضوعی مورد نیاز برای آموزگاری دوره ابتدایی-دانش تربیتی یا دانش تربیتی  
 ایسؤال چندگزینه 10 به شرح پیوست مرتبط با آن
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  کتبی عمکردی آزمون -ب

شود و مهارت یادگیری ارائه می -هر موقعیت عملکردی در قالب یک سناریوی آموزشعملکردی است.  موقعیت سؤال در قالب 3شامل  آزموناین 

سناریوها، تعدادی پرسش  انتهایبپردازد. در  آموزشفرایند  «و بازطراحی ارزیابی ،نقد»یا  «و دفاع از آن طراحی»آموز لازم است بر اساس آن به 

خواهد بود. بدین ترتیب مهارت آموز لازم است پس  کنندگانشرکتدهنده نقطه تمرکز مصححان در تصحیح پاسخ های مطرح شده است که نشان

 کنندهشرکتده به درصورتی که یک طراحی یا عمل از قبل آماده ش از طراحی به دفاع از طراحی خود در قالب پاسخ این پرسش ها بپردازد. همچنین

آن معلم ارائه شود، وی لازم است بر اساس پرسش های ذیل سناریو به نقد و ارزیابی بپردازد و در قالب یک بازطراحی تبیین نماید که اگر خود جای 

 «بازطراحینقد و لیل، تح» و یا  «و دفاع از آن طراحی»یکی از قالب های همچنین ممکن است یک موقعیت در  یا طراح بود، چگونه عمل می کرد.

 نوشته شده باشد و در آزمون به صورت دیگر ارائه گردد.

هایی مشابه موارد زیر به نوشتن طراحان آزمون در قالب موقعیت .استبه شرح زیر  توان مشابه آنها را در آزمون دید،هایی که مینمونه ای از موقعیت

های ذیل آن ایجاد های ارزیابی و یا پرسشها، ملاکتعهدی برای دانشگاه برای مطابقت کامل موقعیتها سناریو خواهند پرداخت؛ لکن این نمونه

 کند.نمی

 گانهشش یهابا توجه به ساحت یاخلاق زیآمتعارض طیدر شرا یریگمیو تصم یتیترب تینقد  موقع   1 تیوقعم      

  یابیهای ارزملاک 

     تیموقع لی. تحل1

 . کاربرد اصول 2

  های تربیتینقد با توجه به ساحت .3

  یهای اخلاقحل تعارض. 4

 یریگمیتصم ازمندی( که نیسازمان آموزش/ی)عمل فرد یتیترب/یاخلاق زیآمتعارض تیموقع کی و،یسنار نیدر ا      تیموقع نیپاسخ در ا یراهنما  

آموز انتظار . از مهارتگرددیآموز ارائه مو رفع تعارض به وجود آمده است به مهارت تیو درک موقع لیبر تحل یاتخاذ شده مبتن میو دفاع از تصم

 انیکننده جر تیپرداخته و نقش فعال خود را به عنوان هدا یتیترب/یکنش اخلاق نیا لیدلا قیدق یآمده به بررس شیت پیتا با توجه به موقع رودیم

پاسخ  ریز یهاپرسش یبرا دیآموز باخود، مهارت فیاساس و در توص نیکند. بر ا فیتوص یشده به درست جادیا یتیترب/یاخلاق تیدر موقع تیترب

 .شواهد ارائه دهد هیو بر پا فاعبا استدلال قابل د یمنطق

 دهیرس یقیآمده، به شناخت وث شیپ زیآمتعارض تی( حاکم بر موقعفی)حقوق و تکال یاصول اخلاق یو چگونگ یستیآموز درباره چمهارت ایآ -1

( فی)حقوق و تکال یاآمده از منظر اخلاق حرفه شیپ زیآمتعارض تیوجوه مختلف موقع ییچرا یبرا یمناسب نییآموز استدلال و تبمهارت ایاست؟ آ

خود، نقاط  نیشیپ اتیمختلف و با استفاده از تجرب یتیترب/یاخلاق یهاتیآموز توانسته است با کنار هم نهادن موقعمهارت ایآ -2داده است؟  ارائه

ا یآ -3کند؟  سهیو مقا ییآمده شناساشیپ زیآمتعارض تی( با موقعفی)حقوق و تکال یاخلاق یهاها را از منظر ارزشاختلاف و اشتراک آن

 زیآم( تعارضیتیترب یهامعلم و سازمان یفرد )عمل یتیترب تیموقع کیضعف و قوت در  جادیو عوامل مؤثر در ا لیآموز توانسته است دلامهارت

 نهگاشش یها( و ساحتفی)حقوق و تکال یاخلاق یها( مناسب، از منظر اصول و ارزشهاتی)توج یاخلاق یهاکرده و آن را با استدلال ییرا شناسا

 تی( را در موقعفی)حقوق و تکال یاحرفه یاخلاق یهااز ارزش کیو آثار هر جیآموز توانسته است نتامهارت ایآ -4کند؟  نییسند تحول تب

 تی( موجود در موقعفی)حقوق و تکال یاخلاق یهااز اصول و ارزش یکیآموز توانسته مهارت ایآ -5 د؟ینما حیو تشر یآمده بررس شیپ زیآمتعارض
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کاهش  ایبهبود  یآموز براسازنده مهارت شنهادیپ -6ارائه دهد؟  یقبولقابل  لیخود دلا میانتخاب و تصم یرا انتخاب کرده و برا یتیترب زیآمتعارض

مختلف  یهابه ساحت دیجد میمهارت آموز توانسته است در اتخاذ تصم ایآ -7 ست؟یآمده چ شیپ تیمشابه با موقع یتیترب زیآمتعارض یهاتیموقع

  داشته است؟ یتوجه کاف یتیترب

سند  یتیگانه تربشش یهاو با توجه به ساحت یاآمده را بر اساس اصول اخلاق حرفه شیپ یاخلاق زیآمتعارض تیموقع یابه گونه دیبا آموزمهارت

 نیپاسخ دهد.  در ا ،یبر شواهد علم یو مبتن یقرار دهد که بتواند هر کدام از سؤالات مطرح شده را با استدلال منطق یابیو ارز لیتحول مورد تحل

 است. تیاهم زیو ارائه شواهد حا لیاتخاذشده، استدلال، تحل میاز خود تصم شیب تیموقع

   حاصل از آن یو اصلاح بدفهم سیتدر ندیمعلم در فرا کیروش  لیتحل   2 تیوقعم      

 بی    ایهای ارزملاک 

  هایرفع بدفهم .1

  سیتدر ندیفرا یابینقد و ارز .2

  یتأمل و بازطراح. 3

از  یکی سیبه تدر ییمعلم دوره ابتدا کیکه در آن  شودیآموزان داده مبه مهارت ییویسنار ت،یموقع نیدر ا      تیموقع نیپاسخ در ا یراهنما  

از  ی. برخشودی( ارائه میکتب ای یآموزان به سؤالات معلم )شفاهدانش یهااز پاسخ یادوره پرداخته است. سپس نمونه نیا یلیتحص یهاهیدروس پا

آموز در قالب سه سوم ارائه شده و سپس نوشته سه دانش هیمعلم پا کیتوسط  ینگاربخش نامه سیمثال، تدر یاست. )برا یبدفهم یها حاوپاسخ

با  بیدرک اشتباه از مباحث مهم نوشتن نامه در ترک یشده باشد، در دوم تیعانوشته تمام اصول ر نیکه در اول ینامه کوتاه ارائه خواهد شد. به نحو

 سیمراحل تدر ویسنار نیشده است(. در ا لیبه مشکلات نوشتن تبد یریادگیپراشکال شده است و در نوشته سوم اختلال  یارمنجر به نوشت یدوزبانگ

و  سیروش تدر یتا به بررس شودیآموز خواسته مشده است. از مهارت حیآن تشر یتا انتها ندیفرا یآموزان از ابتدامعلم از دانش نیا یابیو ارزش

بپردازند؛  ندیفرا نیبه نگارش استنباط خود از ا ریز یهاآموزان پرداخته و بر اساس شاخصارائه شده از طرف دانش یهاو پاسخ لممع یابیارزش وهیش

 یاصلاح یشنهادهایقرار دهد و پ یابیرا مورد نقد و ارز یبدفهم جادیعوامل مؤثر در ا ریمعلم و سا یبایو ارزش سینقاط قوت و ضعف کار تدر نیهمچن

 یآموزان در چه موارددانش -1آموزان ارائه دهد.دانش یشده برا جادیا یو اصلاح بدفهم ویسنار نیرا در جهت بهبود روند اجرا شده در ا شیخو

ل یدلا -3شود.  انیقابل دفاع ب یبا استدلال و شواهد منطق ست؟یچ ویسنار نیآموزان در ادانش یبدفهم جادیا شهیر -2اند؟ شده یدچار مشکل بدفهم

 نییمتقن تب ینیآموز توانسته است تا با شواهد عمهارت ایآ -4 ست؟یچ یبه عنوان بدفهم یموضوع درس کی صیآموزان در تشخو شواهد مهارت

او در  سیمعلم و عوامل به وجود آورنده مشکل تدر سینقاط ضعف و قوت روش تدر -5 د؟یآمده ارائه نما شیپ تیاز موقع یحیصح یروانشناخت

و  یو شواهد علم هاهیو نظر یآموزان با استدلال منطقمهارت -6نقش داشته است؟  یبدفهم نیا جادیو معلم تا چه اندازه در ا ستیچ ویسنار نیا

معلم  یابیارزش وهیمعلم، در ش سیلازم )در روش تدر یکه بازخورد اصلاح ندینما انیخود ب یآموزش رشته تخصص یو عمل یکاربست اصول نظر

و استدلال  لیدلا ایآ -7 ست؟یشده چ جادیا یرفع کامل بدفهم ایکاهش و  یآموزان و ...( برادانش یریادگیو اختلالات  یدر مشکلات روانشاخت ای

آموز مهارت -8ارائه شده است؟  د؛یمطلوب خواهد انجام جیآموز به نتاارائه شده توسط مهارت یکه بازخورد اصلاح نیا یو قابل دفاع برا یمنطق

آموزان از طرف دانش یکج فهم نیترمورد نظر با کم یموضوع درس سیتا روند تدر کردیم جادیا یراتییمعلم بود، چه تغ نیا یکه اگر به جا دکن انیب

 اجرا شود؟ تریاتر و حرفهو به شکل مناسب

 اجرا شده را نقد کند. ندیفرا یاستدلال خود را در مورد موارد بالا نوشته و به صورت منطق دیآموز بااست مهارت حیبه توض لازم
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   درس کی یمحتوا سیتدر یبرا یریادگیواحد  کیاز  یبخش یابیارز ای یطراح   3 تیوقعم      

  یابیهای ارزملاک 

  یکپارچگیانسجام و  .1

  و خلق دیتول .2

 ( رندهیادگیو  ندی)فرا یابی. ارز3

آموز به مهارت ییدوره ابتدا یهاهیاز پا یکیاز دروس در  یکی یاز محتوا یبخش ت،یموقع نیا یویدر سنار      تیموقع نیپاسخ در ا یراهنما  

شده را مورد نقد و انجام یطراح ایکند ) یطراح سیتدر یبرا یریادگیواحد  کیشده ارائه یتا با توجه به محتوا شودیخواسته م یارائه شده و از و

 رودیآموز انتظار مارائه شده( از مهارت یریادگیواحد  یابینقد و ارز ایآموز )و از طرف مهارت یریادگیواحد  یان طراحیقرار دهد(. در پا یابیارز

مورد نقد قرار گرفته(  ایشده  ی)طراح یریادگیدر واحد  ایآ -1شواهد ارائه دهد.  هیبا استدلال قابل دفاع و بر پا یپاسخ منطق ریز یهاپرسش یتا برا

شده/  ی)طراح یریادگیواحد  نیا ایآ -2در نظر گرفته شده است؟  یبه شکل درست و منطق یریادگیواحد  یطراح یساختار و عناصر لازم برا

باشد و  گریکدیبا  یمنطق یانسجام و هماهنگ یساختار و عناصر آن دارا انیشده است که ارتباط م یطراح یامورد نقد قرار گرفته( به گونه یطراح

ها و فرصت یسازمانده ،یریادگی یهااهداف، فرصت انیم یریادگیواحد  نیدر ا ایآ -3 د؟ابیاز عناصر انعکاس  کیدر هر  یریادگیمنطق واحد 

شدن  یدرون یبرا یریادگی یهادر خلق فرصت ینوآور یریادگیواحد  نیدر ا ایآ -4برقرار است؟  یعناصر، انسجام منطق ریو سا یریادگی اتیتجرب

و مرتبط با  نیشیمتنوع پ اتیاز تجرب یریادگیواحد  نیا یریادگی اتیها و تجربفرصت یدر طراح ایآ -5ارائه شده است؟  آموزانانشد یهامهارت

کند؛ استفاده  جادیآموزان ارا در دانش یزشیو انگ یرفتار ،یشناخت یهایریدرگ دیجد یهاتیدر موقع تواندیآموزان که مدانش یساخت شناخت

شده  نییتب میمفاهو خرده یاساس میمفاه انیو ارتباط م ییشناسا یریادگیواحد  یاساس یهاو مهارت میمفاه یریادگیواحد  نیدر ا ایآ -6شده است؟ 

 بآن، انتخا یاساس میمفاه آموزان با توجه بهدانش یزندگ یواقع یهاتیناظر به موقع یمتنوع یهاشواهد و مثال یریادگیواحد  نیدر ا ایآ -7است؟ 

حل مسئله،  لیآموزان )از قبدانش ییو سطح توانا یشخص اتیمختلف متناسب با تجرب یاز راهبردها یریادگیواحد  نیدر ا ایآ -8شده است؟ 

 -9استفاده شده است؟  یریادگیمتفاوت  جیبه نتا یابیو به منظور دست یریادگی تیها در موقعآن یریادگی قیو ...( جهت تعم یبارش مغز ،یکاوشگر

  شده خواهد شد؟ یطراح یریادگیمنجر به بهبود واحد  یراتییچه اصلاحات و تغ انجام

قرار دهد که بتواند هر کدام از  یابیشده را مورد نقد و ارز یطراح یریادگیواحد  ایکند و  یرا طراح یریادگیواحد  نیا یابه گونه دیبا آموزمهارت

 خود، پاسخ دهد. یو با توجه رشته تخصص یبر شواهد علم یو مبتن یسؤالات مطرح شده را با استدلال منطق

 یریادگیو  یابیارزش قیبر تلف دیبا تأک یفیو ارائه بازخورد توص یابیارزش فینقد تکل ای یطراح   4 تیوقعم      

  یابیهای ارزملاک 

  97، ابعاد رشد  96یجدول دوبعد .1

  جینتا ریو تفس لیتحل .2

  97 یریادگی، عملکرد  96 مرخی. رسم ن3

از  یفیتوص یابیبه منظور ارز یابیارزش فیتکل کیتا  شودیآموز خواسته ماز مهارت تیموقع نیا یویدر سنار      تیموقع نیپاسخ در ا یراهنما  

 یابینقد و ارز ای)و  یابیارزش فیتکل یطراح انیو نقد قرار دهد. در پا ریرا مورد تفس یابیطرح ارزش کی ایکند و  یآموزان طراحدانش یهایریادگی

 -1. شواهد ارائه دهد هیبا استدلال قابل دفاع و بر پا یپاسخ منطق ریز یهاپرسش یتا برا رودیآموز انتظار م( از مهارتهشد یطراح یابیارزش فیتکل
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 تیموقع لیبه تحل یریادگیپوشش محتوا و اهداف  یدر راستا یمورد نقد واقع شده( به طور مناسب یشده/ طراح ی)طراح فیتکل یدر طراح ایآ

سنجش با توجه به  یهاآزمون/ راهکار یابیارزش فیتکل نیدر ا ایآ-2پرداخته شده است؟  یمنطق یهاروابط و استدلال کو در یو چالش دهیچیپ

 فیتکل نیدر ا ایآ -3آموزان در آن لحاظ شود؟ دانش یفرد یهااز تنوع برخوردار است که تفاوت یاو سطوح اهداف/ محتوا به گونه تیماه

طوح متفاوت عملکرد س یابیارز ییو وضوح، توانا یقابل اجرا بودن، روشن لی)از قب یآموزش یابیاصول ارزش یاخلاقانه وبه طور نوآورانه  یابیارزش

توانسته  ،یابیارزش فیتکل نیا ایآ -4مورد انتظار به کار بسته است؟  یریادگی یابیارز یبا آموزش برا قیو توجه به ابعاد گوناگون رشد و...( را در تلف

 یبرا یو شواهد کاف دینما یمند سازماندهسنجش استفاده شده به صورت نظام یهااطلاعات را با توجه به تنوع راهکار ج،ینتا ریو تفس لیتحل ااست تا ب

که به وضوح  یها و سطوح عملکرداز ملاک ،یابیارزش فیتکل نیدر ا یریادگی مرخین میترس یبرا ایآ -5فراهم کند؟  یابیو ارزش یریگمیتصم

منجر  یراتییانجام چه اصلاحات و تغ -6استفاده شده است؟  دهد،یها نشان مآن یفرد یهاآموزان را با لحاظ نمودن تفاوتسطح عملکرد دانش زیاتم

  شده خواهد شد؟ یطراح یابیارزش فیبه بهبود تکل

قرار دهد که بتواند هر کدام از  یابیه را مورد نقد و ارزشد یطراح یابیارزش فیتکل ایو  یرا طراح یابیارزش فیتکل نیا یابه گونه دیبا آموزمهارت

 خود، پاسخ دهد. یو با توجه رشته تخصص یو علم ینیبر شواهد ع یو مبتن یسؤالات مطرح شده را با استدلال منطق

   هیدر کلاس چندپا سیبر تدر دیبا تأک سیکلاس و تدر تیریمد یچالش تیموقع لیتحل   5 تیوقعم      

 یابیهای ارزملاک 

 یریادگی تیشناخت موقع .1

  کیتمات یریادگی تیموقع یو سازمانده یطراح .2

 زمان تیری. مد3

آموز خواسته و از مهارت شودیارائه م هیکلاس درس چندپا یچالش سازمانده کی تیموقع نیا یویدر سنار      تیموقع نیپاسخ در ا یراهنما  

 یریگمیکلاس خود تصم یسازمانده یزمان، برا تیریو مد یو گروهبند سیمختلف تدر یهاوهیش ،یقیتلف یزیربرنامه تیتا با استفاده از ظرف شودیم

ارتباط  یضمن برقرار دیآموز باقرار دهد( . مهارت یابیمنظر مورد نقد و ارز نیطرح موجود را از ا ای)و  دینما یسازادهیکرده و آن را در طرح خود پ

را در  یحداقل دو حوزه موضوع نیب سیتدر یهاها و روشو مهارت میمفاه قیکلاس، امکان تلف نیعناصر مختلف در ا نیو اثربخش ب افتهیسازمان 

متناسب با  نیو وضع مقررات و قوان یتیترب تیموقع یهاتیآموزان، استفاده از ظرفمناسب دانش یکرده و با گروهبند راهمف شیخو یابیارز /یطراح

کلاس  یهاهیآموزان همه پادانش یبرا یتیبه اهداف ترب دنیرس ی( براهیکلاس چندپا کی)در  سیکلاس، قادر به استفاده مؤثر از زمان تدر طیشرا

آموز از مهارت ایآ -1شواهد ارائه دهد.  هیابا استدلال قابل دفاع و بر پ یپاسخ منطق ریز یهاپرسش یتا برا رودیانتظار م موزآباشد. از مهارت

آموزان در درک دانش ییکه منجر به توانا یابه گونه یبرنامه درس یهاو مهارت میآموزش مفاه یبرا یمحل یهاتیو ظرف سیفعال تدر یهاروش

 ه،یآموزان در کلاس چندپادانش ییاستعداد و توانا ها،هیبا توجه تنوع پا -2ها شود استفاده نموده است؟ شدن مهارت یم و منجر به درونیمفاه قیعم

 یاهاستفاده کرده است که بتواند منجر به کاربرد آموخته یاو متناسب با امکانات موجود، به گونه سیتدر یهااز روش یقیآموز از تلفمهارت ایآ

 قیو تلف یامکان سازمانده ،یریادگی یهاتیآموز توانسته با انتخاب تم متناسب با فعالمهارت ایآ -3شود؟  یزندگ یواقع یهاتیموقع آموزان دردانش

 مناسب یگروهبند تیزمان کلاس با رعا تیریمد ه،یکلاس چندپا یدر سامانده ایآ -5فراهم سازد؟  هیها را در کلاس چندپاو مهارت میمفاه

انجام چه  -6انجام شده است؟  یکلاس به درست طیمتناسب با شرا نیو وضع مقررات و قوان یتیترب تیموقع یهاتیآموزان، استفاده از ظرفدانش

  خواهد شد؟ هیکلاس درس چندپا نیا یمنجر به بهبود سازمانده یراتییاصلاحات و تغ
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قرار دهد که بتواند هر کدام از  یابیمورد نقد و ارز ایو  یرا طراح هیس درس چندپاکلا سیو تدر یسازمانده وهیش یابه گونه دیبا آموزمهارت

 خود، پاسخ دهد. یو با توجه رشته تخصص یبر شواهد علم یو مبتن یسؤالات مطرح شده را با استدلال منطق

و  ییابتدا یکتب درس ییو محتوا یروانشناخت ،یساختار ،یظاهر یها یژگیو ینقد و بررس   6 تیوقعم      

 دیجد یبر کتب درس دیآن با تاک یاستانداردها

 یابیهای ارزملاک

     لیتحل یها. روش1

     یابی. نقد و ارز2

 مجدد محتوا  ی. سازمانده3

آموز به مهارت ییدوره ابتدا یهاهیاز پا یکیدر  یاز کتب درس یکی یاز محتوا یبخش ت،یموقع نیا یویدر سنار      تیموقع نیپاسخ در ا یراهنما  

آموز قرار دهد. از مهارت یابیآن را مورد ارز ییو محتوا یروانشناخت ،یساختار ،یظاهر یهایژگیکه و شودیآموز خواسته مو از مهارت شودیارائه م

اصول  تیرعا ،یانسجام ساختار ،یظاهر یهایژگیذکر شده )و یهاارائه شده پرداخته و با توجه به ملاک یمحتوا قیدق یبررستا به  رودیانتظار م

محتوا مورد  یو سازمانده یها در دو بعد ظاهراز ملاک تیرا به جهت تبع یآموزش یمحتوا(، محتوا تیفیو ک تیو کم یدر سازمانده یروانشاخت

با استدلال قابل دفاع و  یپاسخ منطق ریز یهاپرسش یپرداخته و برا یمواد آموزش لیبه تحل یفیو ک یکم یهااستفاده از روش باقرار دهد و  یابیارز

  .شواهد ارائه دهد هیبر پا

 ایآ -2برقرار است؟  یبا مواد آموزش یساختار و عناصر برنامه درس انیلازم م یآموز، ارتباط و سازگارارائه شده به مهارت یدر محتوا ایآ -1

محتوا را  لیتحل یهاآموز رابطه روشمهارت ایآ -3ارائه شده استفاده کرده است؟  یمحتوا لیمناسب در تحل یفیو ک یکم یهاآموز از روشمهارت

محتوا، مد نظر قرار داده است؟  لیتحل یفیو ک ی( در ابعاد کمییو محتوا یروانشناخت ،یساختار ،یظاهر یهایژگیآن )و یهابا نوع محتوا و ملاک

برنامه  یهایریگبر اساس جهت یمواد آموزش یآن در سازمانده ریمحتوا و تأث لیتحل یهاارائه شده، از ملاک یمحتوا لیآموز در تحلمهارت ایآ -4

آموز مهارت ایآ -5ده کرده است؟ ها استفامتن از آن ییو محتوا یروانشناخت ،یساختار ،یظاهر یهایژگینقد و یبرا ایآگاه است؟ آ یدرس

 یهایژگیو تیانجام شده ضمن رعا یمحتوا لینموده و در تحل ییرا شناسا ییدر دوره ابتدا یموضوعات درس سیتدر یبرا دیمورد تأک یهایژگیو

و  لیآموز دلامهارت ایآ -6در نظر گرفته است؟  یآموزش یهاتیرا با توجه به تنوع موقع ییدوره ابتدا یخاص موضوعات درس یهاازیمشترک، ن

 -7کرده است؟  انیب ییو محتوا یروانشناخت ،یساختار ،یظاهر یهایژگیارائه شده را از منظر و یضعف و قوت در محتوا جادیعوامل مؤثر در ا

( ییو محتوا یروانشناخت ،یساختار ،یظاهر یهایژگیومورد نظر ) یهاارائه شده از نظر ملاک یدر محتوا یراتییآموز انجام چه اصلاحات و تغمهارت

 کند؟یم شنهادیرا جهت بهبود محتوا پ

و  یقرار دهد که بتواند هر کدام از سؤالات مطرح شده را با استدلال منطق یابیو ارز لیارائه شده را مورد تحل یمحتوا یابه گونه دیآموز بامهارت 

 خود، پاسخ دهد. یو با توجه رشته تخصص یبر شواهد علم یمبتن

 تجاری، پژوهشی و ...( )شامل تمام امور  برای تمامی امورو انتشار آنها : هرگونه استفاده از مفاد این راهنما وجهت

  رت آموزان برای آزمون،به جز آمادگی شخصی مها

 زیابی و تضمین کیفیت دانشگاه فرهنگیان است.راجازه کتبی از معاونت نظارت، ا منوط به


